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Prezentétas un diskutétas temas:

e CLLD/LEADER aktuala situacija

e Valsts lauku tiklu atbalsts VRG un CLLD/LEADER ieviesana, LEADER riki ENRD majaslapa
e Lietussarga (umbrella) projekti

e CLLD/LEADER izvértésana

e Inovaciju popularizésana LEADER — “gudra” specializacija un inovaciju nometnes

Prezentacijas (anglu val.) pieejamas te: https://enrd.ec.europa.eu/en/en-rd-events-and-
meetings/LeaderCL LD-sub-group-3rd-meeting-20160216

Iss interesantako faktu/téemu apkopojums:

e VRG jau isteno stratégijas 24 LAP, 12 LAP ietvaros VRG saks ievie$anu tuvakaja laika, 26 LAP
ietvaros VRG V&l notiek gatavosanas;

e 19 dalibvalstis no 28 ievies multifondu pieeju ieklaujot 2-4 fondus;

e Biezak sastopamas témas LAP saistiba ar LEADER — inovacija, vide, pakalpojumi, sadarbiba;

e Provizoriskais VRG skaits - 2513 (Francija 323, Vacija 306, Polija 256, Spanija 251, pargjas
valstis zem 200), kopgjais sabiedriskais finans&jums 9.6 miljardi EUR, provizoriski 44.400
jaunas darba vietas (apm. 10 000 Spanija, 6000 Polija, 4000 Lielbritanija u.c.);

e Griekija, Irija, Italija, Niderlande, Somija, Vacija un Rumanija ir lielakais budzets vidgji uz
vienu VRG;

e Vacijai un Italijai ir lielakais budzets sadarbibai;

o Kopgjais iedzivotaju skaits VRG darbibas teritorijas — 161 miljoni;

e LEADER sadarbibas projektu izvértésana notiek 42% VRG; izvértésana atbildigajas institiicijas
notiek 39.5% VRG; bet 12.3% VRG ta notiek sadarbiba starp iepriek$ minétajiem;

e Puse no athildigajam iestadém plano ieviest vienkarSotas izmaksas (SCO — vairak par to, kas tas
ir te (anglu val.): http://ej.uz/vienkarsotas_izmaksas ).;

e Aptuveni puse no atbildigajam institicijam plano izmantot lietussarga (umbrella) projektus. Tie
sniedz iespgju koordinét maza apjoma projektus labaka/fleksiblaka veida. VRG ir finansgjuma
sanémgjs un tiek istenoti apaksprojekti “zem” VRG. Sadu projektu pieméri sniegti prezentacijas;

e CLLD/LEADER izvertesana ir viena no nozimigakajam t€émam — ltdzu aplukojiet prezentacijas.
Sniedziet savus viedoklus Valdim (valdis.kudins@gmail.com), kadas témas/jomas vai kuri,
Jusuprat, ir lielakie izaicinajumi LEADER izvértésana;

e Inovacija ir nozimigs CLLD/LEADER elements. Interesanti pieméri tika sniegti no Spanijas par
modeli, kas sastav no dazadam organizacijam un platformam - Extremadura. Somijas inovacijas
nometnes ir labs piemérs inovativu ideju radiSanai ilgtermina treninu programmas;

e Nosléguma citats no John Grieve: “Ja Tu turpini darit vienu un to pasu lietu atkal un atkal —
neesi parsteigts, ja tu sanem tosS pasus rezultatus.”

Ideja, lai uzlabotu/dalitos ar multifondu zinasanam

Raditu iesp&ju dazadu ministriju pieredzes apmainai katra no dalibvalstim un arT pieredzes apmainai
uz citam valstim. Piem&ram, parstavji no Igaunijas ministrijam (Ministry of Rural Affairs, Ministry
of Financial Affairs and Ministry of Social Affairs) dosies pieredzes vizite uz Zviedriju, lai izzinatu
un macitos, ka Zviedrija tiek Istenota multifondu pieeja.




